~anese

Asociacion de Empresas
de Servicios Energéticos

CONSOLIDANDO
LOS SERVICIOS ENERGETICOS
COMO LA UNICA
VIA HACIA LA EFICIENCIA ENERGETICA

CANDIDATURA a Junta Directiva de ANESE - Asamblea 4 de Abril de 2017



~anese

Asociacion de Empresas
de Servicios Energéticos

CANDIDATURA a Junta Directiva de ANESE

Asamblea 4 de Abril de 2017



L - : ~anese
La Eficiencia Energética como un compromiso  asociacisn de Empresas

de Servicios Energéticos

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 Situacion actual



La eficiencia energética como un compromiso <~adnese
Compromiso politico - hiperactividad normativa

Asociacion de Empresas
de Servicios Energéticos

Directiva 2002/91 UE
Directiva 2006/32 UE

Consejo UE 03/2007

RITE (RD 1027/°2007)
CEE (RD 47/20°07)

Plan 330 AGE (12/2009)
Plan ESE 2000 (7/2010)
RDL 6/2010 (4/2010)
Directiva (2012/27 UE)
CEE (RD 235/2013)

RITE (RD 238/2013)

RD 56/2016)

EFICIENCIA
ENERGETICA

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017

Eficiencia Energética en Edificios (EPBD)

Uso Eficiente de la Energia y Servicios Energéticos

Objetivos 20/20/20

Requisitos de Ahorro/Energia Solar Térmica/Prestaciones energéticas
Certificacién Energética de Edificios de Nueva Construccién

Reduccion del consumo de energia en 330 edificios de la AGE
Ampliacién Plan 330 edificios de la AGE a 2000 (AGE+CCAA)
Primera definicidon de ESE en Espaiia

Directiva de Eficiencia Energética

Certificacién Energética de Edificios Existentes

Inspecciones de Eficiencia Energética

Auditorias Energéticas

OBJETIVO PRIORITARIO EN TODA
LA LEGISLACION QUE AFECTAA
EDIFICIOS E INDUSTRIA

Situacion actual



La eficiencia Energética como compromiso ~anese

Asociacion de Empresas

Directiva EE 2012 - Filosofia de Servicios Energéticos

Agregacion de
ONEE de los
Estados

Objetivos

20/20/20

Empresas de Nacionales de EE
Servicios (Enero 2014)
Energéticos (EPC)

Miembros (2020)

(Junio 2014)

LAS EMPRESAS DE SERVICIOS ENERGETICOS SON

LA VIA PARA CONSEGUIR LOS OBJETIVOS DE EFICIENCIA ENERGETICA

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 Situacion actual



La eficiencia Energética como compromiso ~anese

Asociacion de Empresas

La Realidad: No esta siendo facil e Servicios Energéticos

|.  EI AHORRO DE ENERGIA no es un argumento suficiente.
lI. Las TECNOLOGIAS disponibles son mayoritariamente caras.
lll. Falta de FIABILIDAD EN LA IMPLANTACION de soluciones de ahorro.
I\VV. Dificultades a la hora de COMUNICAR,
QUE se esta vendiendo
COMO se va recuperar la inversion
DONDE esta el valor anadido de externos
que permita definir la relacién contractual.

+

Un largo e injustificado RETRASO EN LA TRASPOSICION DE DIRECTIVAS

Fuente: Energy Efficiency Buildings Roadmap
European Comission

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 Situacién actual
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Un proyecto consolidado
Breve reseiia histérica

vanese

Asociacion de Empresas
de Servicios Energéticos

2009-2011: FUNDACION

¢ 4 Empresas

e OBJETIVOS:
® |niciar la actividad
e Darnos a conocer
e Crecer en socios

¢ Posicionarnos en todos los foros

V CONGRESO
DE SERVICIOS
ENERGETICOS
EFICIENCIA ENERGE“CA.

NUESTRA PRINCIPAL ENERGIA

FERIA INTERNACIONAL
DE ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE
ENERGY AND ENVIRONMENT

INTERNATIONAL TRADE FAIR

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 El camino andado

2011-2017: CONSOLIDACION

e ??? Empresas

e OBJETIVOS:
e Recopilacion directivas e informacion
e Interlocutores cualificados de la AGE
* Plan de Formacidn

e Sistema integrado de contratos EPC

¢ Posicionar ANESE en Gestion Eficiente
de Energia

e Introducir un Cédigo Etico
e Difundir concepto ESE
e Planes especificos por Tecnologia

“)(353

%

D 75

EMPRESA CLASIFICADA POR EMPRESA CLASIFICADA POR

\ EFF VET ~anese .yanese
I Asociacion de Empresas Asociacién de Empresas
de Servicios Energéticos d Sen s Energétict



MISION / VISION / VALORES ~anese

[otaimente vigentes
viision /ision

ALCANZAR EL DESARROLLO SOSTENIBLE
DE NUESTRA SOCIEDAD REDUCIENDO EL
CONSUMO DE LA ENERGIA Y LAS
EMISIONES CONTAMINANTES
UTILIZANDO LOS RECURSOS NATURALES
/ Y TECNOLOGICOS DE FORMA EFICIENTE/

FACILITAR EL CRECIMIENTO DEL
MERCADO DEL AHORRO Y LA
EFICIENCIA ENERGETICA IMPULSANDO
EL DESARROLLO DE LAS EMPRESAS DE
SERVICIOS ENERGETICOS

Jalores

v" COMPROMISO

v" TRANSPARENCIA

v RIGOR

v VISION INTEGRADORA
v AFAN DE SUPERACION
v' TRABAJO EN EQUIPO




UNA ORGANIZACION PROFESIONALIZADA ~anese

Asociacion de Empresas

Organigrama de Servicios Energéticos

ASAMBLEA

DE SOCIOS

JUNTA
DIRECTIVA

GERENCIA

ATENCION

MARKETING FORMACION

AL SOCIO

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 El camino andado 10



UNA ASOCIACION REPRESENTATIVA ~anese

Asociacion de Empresas

Re|aCi6n de SOCiOS de Servicios Energéticos

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 El camino andado
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CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA 2017

CANDIDATURA a Junta Directiva de ANESE

Asamblea 4 de Abril de 2017



CONTINUIDAD DEL PROYECTO ~anese

Asociacion de Empresas

Tercera etapa: EXPANSION de Servicios Energéticos

— o

2009-2011: 2011-2017:

FUNDACION FONSOHBASION 2017-2020: EXPANSION

* 4 Empresas © ??? Empresas
¢ OBJETIVOS: * OBJETIVOS:

¢ Iniciar la actividad  Recopilacion directivas e [ ] O BJ ETIVOS :

¢ Darnos a conocer informacién
o Crecer en socios o Interlocutores cualificados de

« Posicionarnos en todos los la AGE ® Crecer en numero de SOCiOS: +20%

foros ¢ Plan de Formacion

onratos Ehe e ¢ e Potenciar presencia institucional en
 Posicionar ANESE en Gestion

Eficiente de Energia ) Espaﬁa y UE
-In}trodlfcirun Codigo Etico : - -
e ot cesoo: e Potenciar Acreditacion ESE
Tecnologia
e Crear otras acreditaciones que den
cabida al resto de actores del mercado
e Potenciar mercado industrial
e Crear herramientas de validacion de
contratos y financiacion.

e Dar herramientas de Marketing para las
ESEs

¢ Dar continuidad al CONGRESO ESSE

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 FUTURO 13



CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA

Composicion

vanese

Asociacion de Empresas
de Servicios Energéticos

Miembros Junta actual <

/~ v GRUPO BOSCH

v VIESGO

Nuevos miembros <

v TUV RHEINLAND
.
/~ v ODF

v' CBRE

v ENERVALIA

v CITELUM

v' DELOITTE
v SUMA CAPITAL
v' ELDU

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017

\_ v ALISEA

FUTURO

Ferran Gonzalez

Jose Antonio Gonzalez

Gonzalo de Castro

Juan Carlos Cuadrado

Luis Cabrera

Manuel Acosta

Joan Pons

Javier Acevedo

Ruperto Unzue

Ignacio Aguera

Francisco Martinez

14



CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA
Areas de Trabajo / Objetivos / Responsables

vanese

Asociacion de Empresas
de Servicios Energéticos

ENERVALIA

GRUPOBOSCH  [iflecioliciiiel= el

Presidencia

Institucional

Aumentar
presencia en
CCAAYAGE

Aumentar

presencia en
UE

Congreso
ANESE

Captacion
Socios

Contratacion

Acreditacion

Financiacion

Desarrollo de

ENERVALIA
ALISEA

Potenciar
acreditacion
ESE

Crear nuevas
acreditaciones
(acorde
perfiles socios)

Definir puntos
clave
contratos

Sintonizar
con fondos

Cerrar
acuerdos con
fondos

Crear sistema
de validacion
de contratos

TUV RHEINLAND

ENERVALIA

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017

DELOITTE
SUMA CAPITAL

FUTURO

Industria . Tecnologia
negocio
Actuaciones » Marketing Caracterizaci
especificas on de
mercado * Mesas tecnologias
industrial sectoriales eficientes
(casos de
Tipificacion éxito) Creacion de
subsectores grupos de
(necesidades/ trabajo
MAESs)
Formacion

Casos de para ESEs
éxito

CITELUM CBRE GRUPO BOSCH

VIESGO ODF ELDU

15



CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA ~anese

Asociacion de Empresas

Areas de Trabajo de Servicios Energéticos

Grupo de trabajo
INSTITUCIONAL

Plan de trabajo y objetivos

* Aumentar la visibilidad y representacién de las ESEs en las principales instituciones publicas y
privadas, espafolas y de la UE

 Incremento del peso especifico de ANESE fomentando el aumento del numero de asociados: Todas
las entidades que participen en la cadena de valor de un proyecto ESE seran bienvenidas y sus
aportaciones valoradas

» Colaborar activamente con iniciativas regionales de representacion de ESEs que estan surgiendo en
Espafia, catalizando sus necesidades a través de ANESE como asociacion nacional de representacion
y aprovechando su capilaridad y llegada en sus areas de influencia.

« Fomento de las relaciones internacionales: asociaciones y grupos de influencia.

* Promover la organizacion de un Congreso de ANESE con enfoque a clientes y generacidén de negocio.

ALTS A R

EFFICIENCY SERVICES COMPANY

valio

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 FUTURO
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CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA ~anese

Asociacion de Empresas

Areas de Trabajo de Servicios Energéticos

Grupo de trabajo

ACREDITACION Plan de trabajo y objetivos

* Fomentar la Garantia de Calidad de las ESEs mediante la promocién de nuestro sello de
ANESE.

» Creacién de nuevas acreditaciones que garantice la calidad en toda la cadena de valor y
den cabida a otros actores del mercado.

* Acuerdos con otras asociaciones similares a ANESE que operen en otros mercados con
acreditaciones similares para facilitar la internacionalizacion.

: . o ener
A TUVRheinland

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 FUTURO 17




CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA ~anese

Asociacion de Empresas

Areas de Trabajo de Servicios Energéticos

Grupo de trabajo

CONTRATACION Plan de trabajo y objetivos
FINANCIACION

+ Definicion de un modelo de check list consensuado para optar a financiacion.
 Definicion de un modelo de garantias a asumir por el promotor (ESE) de proyectos.

» Promover encuentros con financiadores y acuerdos marco de actuacion en proyectos tipo.

* Preparacion casos base reales para ser presentados
» Obtener modelos de rentabilidad y esquemas de financiacion

* Redaccidon de modelos de contratos de cesion de proyectos.

» Presentacion a posibles inversores institucionales de modelos de financiacion de proyectos.

Deloitte. SUMACAPITAL

private equity

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 FUTURO
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CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA ~anese

Asociacion de Empresas

Areas de Trabajo de Servicios Energéticos

Grupo de trabajo
INDUSTRIA

Plan de trabajo y objetivos

» Caracterizacion especifica del sector industrial (mercados, tecnologias, actores, etc.)
Seleccionar sectores de mayor interés

+ |dentificacion de Tecnologias y Servicios industriales en los que pueda haber interés y
oportunidades para las ESEs.

« Fomentar acciones de promocién de los Servicios Energéticos en los sectores
seleccionados.

-

... ..
-

o ege

¢ . Lrientie
I
L CIteel!olu{Em VIGSGO

'. . .
. e0e .
..0 e *
b .
.

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 FUTURO
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CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA ~anese

Asociacion de Empresas

Areas de Trabajo de Servicios Energéticos

Grupo de trabajo

DESARROLLO DE Plan de trabajo y objetivos
NEGOCIO

* Proyecto con Fondos Europeos para desarrollar know-How sobre Marketing de los Servicios
Energéticos.

» Creacion de MESAS SECTORIALES en sectores objetivos. (Hotelero, Real State, Hospitalario, etc)

* Acuerdos de colaboracién con entidades con certificadoras en los sectores objetivos (LEED, WELL,
etc)

+ Campana de promocién con la FEMP de los Contratos de Servicios energéticos para Ayuntamientos.
Presentacion de casos de éxito.

* Hacia la idea de Sostenibilidad como campo de actuacion y fuentes de negocio de las ESEs

JODF . CBRE

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 FUTURO
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CANDIDATURA JUNTA DIRECTIVA ~anese

Asociacion de Empresas

Areas de Trabajo de Servicios Energéticos

Grupo de trabajo
TECNOLOGIA

Plan de trabajo y objetivos

« Cambiemos el concepto de tecnologias eficientes, por el concepto de soluciones eficientes.
* Investigacion, caracterizacion y definicion de tecnologias/soluciones eficientes de interés.

» Desarrollo de acuerdos con empresas/ instituciones que desarrollen investigacibn en nuevos
productos/servicios de interés para los asociados, para su aplicacion en proyectos reales.

» Acciones de formacion en nuevas tecnologias, a partir de acuerdos con fabricantes y proveedores de
soluciones.

+ Visitas a instalaciones singulares y de especial interés para los asociados.

* Propuesta para la creacién de una plataforma de interés en tecnologias especificas para la
adquisicion de tecnologia en condiciones favorables para los asociados.

BOSCH eldu

Innovacién paratu vida
PROGRAMA CANDIDATURA, 2017 FUTURO
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vanese

Asociacion de Empresas
de Servicios Energéticos

iii MUCHAS GRACIAS POR SU
APOYO 1!

CANDIDATURA a Junta Directiva de ANESE

Asamblea 4 de Abril de 2017

PROGRAMA CANDIDATURA, 2017
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